
SINAVDA BAŞARILI OLAN ADAYLARIN DİKKATİNE 
Başarılı olup,  Asıl olarak kazanan  adayların 26.08.2024 tarihinden itibaren 15 gün içerisinde aşağıda belirtilen belgeleri Personel Daire Başkanlığına  ŞAHSEN 

teslim etmeleri  gerekmektedir.  Etmeyenler bu  haklarından vazgeçmiş  sayılacaklardır.   Bu duyuru tebliğ niteliğinde olup ayrıca bir tebligat yapılmayacaktır. 

1 – Atanmaya Esas Başvuru Dilekçesi, 

2 – Lisans Diploması  (Noter Onaylı Sureti), 

3 – Yüksek Lisans Diploması,  

4 – Sabıka Kaydı, 

5 – Askerlik Durum Belgesi (Erkek Adaylar İçin) 

6 – Görevini Devamlı Yapmasına Engel Olabilecek Akıl Hastalığı Bulunmadığını Gösterir Tam Teşekküllü Kamu Hastanesinden Alınmış Uzman Hekim Raporu 

7 – Resim 2 Adet, 

8 – Nüfus Cüzdan Fotokopisi 

9- Atama İşlemi Arşiv araştırması sonucuna göre yapılacaktır. 

NOT  :    Kamu kurumunda halen çalışmakta olan adayların  muvafakat isteğine ilişkin  Personel Daire Başkanlığına sadece dilekçe vermeleri ve nerden  

                muvafakatla geleceklerini dilekçelerinde belirtmeleri yeterlidir.  Yukarıda belirtilen belgeleri hazırlamalarına gerek bulunmamaktadır   
 

 

EK – 2 

GİRİŞ SINAVI DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

(ÖNLİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM YAPILAN BİRİMLER İÇİN) 

 

                 BİRİMİ                : KAHRAMANMARAŞ SAĞLIK HİZMETLERİ VE MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

                KADRO ÜNVANI  : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (Ders Verecek) 

 

                BÖLÜM / PROGRAM : TIBBİ HİZMETLER VE TEKNİKLER BÖLÜMÜ – ANESTEZİ PROGRAMI / Hemşirelik lisans mezunu olup, İç Hastalıkları Hemşireliği alanında 

tezli yüksek lisans yapmış ve belgelendirmek kaydıyla en az dört yıl Devlet Üniversitesinde eğitim – öğretim deneyimi olmak 

        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Not: Başarı notu 65 ve üzeri olan aday başarılı sayılır. Kadronun bir katı yedek aday belirlenir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. KİMLİK 

NO 
ADI SOYADI ALES PUANI % 35 

LİSANS 

MEZUNİYET 

NOTU 

% 30 

GİRİŞ 

SINAV 

NOTU 

% 35 
BAŞARI 

NOTU 

  DEĞERLENDİRME 

SONUCU 

516…..028 KÜ… ÇI… 85.116 29.790 93.23 27.969 85 29.75 87.509 BAŞARILI (ASIL) 

146…..602 FA… ZE… TÜ… 75.068 26.273 80.16 24.048 50 17.5 67.821 BAŞARILI (YEDEK) 



EK – 1 

ÖN DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 

            (ÖNLİSANS DÜZEYİNDE EĞİTİM YAPILAN BİRİMLER İÇİN) 

  

             BİRİMİ                : AFŞİN MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

            KADRO ÜNVANI  : ÖĞRETİM GÖREVLİSİ (Ders Verecek) 

 

            BÖLÜM / PROGRAM : BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ BÖLÜMÜ – BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI PROGRAMI / Bilgisayar veya Yazılım Mühendisliği lisans mezunu  

             olup, alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak  

        

 

 

Not: Başarı notu 65 ve üzeri olan aday başarılı sayılır. Kadronun bir katı yedek aday belirlenir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T.C. KİMLİK 

NO 
ADI SOYADI 

ALES 

PUANI 
% 35 

LİSANS 

MEZUNİYET 

NOTU 

% 30 

GİRİŞ 

SINAV 

NOTU 

% 35 
BAŞARI 

NOTU 

  

DEĞERLENDİRME 

SONUCU 

262…..378 Ab… ÖZ… 81.94 28.679 61.96 18.588 78 27.3 74.567 BAŞARILI (ASIL) 

568…..168 Me… AK… 70.55 24.6925 77.6 23.28 40 14 61.9725 BAŞARISIZ 

455…..788 As… TÜ… 78.29 27.4015 59.16 17.748 45 15.75 60.8995 BAŞARISIZ 


